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BILAN D'ORIENTATION
IE“NE Réfléchis a ton

SESSIONS  Preiet pour donner
COLLECTIVES

avenir !

La finalité d'un bilan d'orientation est
d’accompagner les jeunes dans leur réflexion quant
a leur devenir professionnel. En utilisant des outils
simples, le travail collaboratif, 'ambition est de
contribuer a l'élaboration d'un projet réaliste et
réalisable.

Faire un bilan d'orientation c'est gagner en
confiance pour faire des choix et préparer
sereinement son avenir.

Une session en plusieurs

étapes :

Découvrir ses intéréts
professionnels, des métiers
et des secteurs porteurs

Améliorer la connaissance
de soi, de ses atouts, envies,
valeurs, ...

Identifier les parcours de
formation et les modalités
d’apprentissage (formation
initiale, alternance...)

Préciser ses cibles
(secteurs d’activité,
métiers, ...)

Rechercher et comparer
ses parcours de formation

Elaborer un plan d’actions
et restituer le bilan

Module optionnel :
accompagnement a

Parcoursup
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PREREQUIS A L'ENTREE
EN FORMATION :

Entretien avec la conseillére en
amont de linscription individuelle.
Si les participants en sont dotés,
ils peuvent venir avec leur
ordinateur portable pour accéder
a certaines ressources durant la

formation.

DELAIS D'INSCRIPTION ET
CONDITIONS D’ENTREE :

La durée légale entre la
présentation de la prestation
(rendez-vous d'accueil] et le début
de celle-ci doit étre de 14 jours
minimum (signature d'un contrat
de formation).

La session ne pourra étre ouverte

qu’a partir de 3 participants.

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES
EN SITUATION DE HANDICAP :

Conformément & la réglementation (loi du 11
février 2005 pour l'égalité des droits et des
chances, la participation et la citoyenneté des
personnes handicapées/articles D.5211-1 et
suivants du code du travail). L'organisme de
formation CIBC Sud Aquitaine peut proposer des
aménagements (technique, organisationnel et/ou
pédagogique] pour répondre aux besoins
particuliers de personnes en situation de
handicap. Le cas échéant, lorganisme de
formation mobilise des compétences externes et
les dispositifs ad-hoc pour la recherche de
solutions permettant l'accés aux formations.
Pour mettre en place les aménagements
souhaités liés a votre situation de handicap,
contactez une de nos référentes handicap CIBC
Sud Aguitaine :
hassiba.guellab@cibcsudaquitaine.net
(05.59.27.39.69)
celine.fedorenko(@cibcsudaquitaine.net
(05.58.46.13.62)
claire.cazalleldcibcsudaquitaine.net
(05.59.55.88.05)

C’est sur 4 matinées [lundi au jeudi] et

1 aprés-midi [vendredi), en groupe

de 3 3 6 participants.

Quand et comment
¢a se passe ?

3 sessions pendant
les vacances scolaires 2023 :

D 21 au25aoit
D 23 au 27 octobre
D 18 au 22 décembre
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Méthodes mobilisées :

D Alternance d’entretiens et d'ateliers interactifs

D Passation de tests d’orientation et/ou de personnalité

D Ouverture d'un accés a une plateforme qui permet Uexploration
des centres d'intérét et des métiers durant la session et au-dela

D Bilan oral et compte-rendu individuel

Modalités d’évaluation :

D Questionnaires d’évaluation de fin de session

au jeune et au financeur

MODULES OPTIONNELS :

MODULE 1 : 3 heures

Accompagnement Parcoursup

MODULE 2 : 3 heures

Préparer ses entretiens de sélection

Au terme du bilan d’orientation,

une synthése orale aura lieu

MODULE 3 : 3 heures

Immersion professionnelle afin de valider

avec le jeune et ses parents.

Un dossier individuel reprenant

son projet (immersion de quelques jours en

l'ensemble des résultats sera

entreprise avec une convention émanant
du CIBC puis débrief]

remis aux familles quelques jours

apres la fin de la prestation.

Contact formateur/responsable pédagogique :
christelle.aleof@cibcsudaquitaine.net - 07.81.64.83.20 .
cibe

Contact référent administratif : SUD AQUITAINE

morgane.boumeralcibcsudaquitaine.net - 05.59.27.39.69




